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PROCESSO DE CANDIDATURA - INSTRUCOES

DATAS

As candidaturas devem ser apresentadas na Secretaria da EGP-University of Porto Business School no periodo entre 1 de Margo e 30 de Junho de cada ano.
Apds apreciagdo dos elementos fornecidos, os candidatos considerados elegiveis para admissdo sdao convocados para uma entrevista conduzida pelo juri de
admissdo do MBA, em data a marcar individualmente.

CHECKLIST

Do seu processo de candidatura devera constar a seguinte documentagdo:
v" Boletim de Candidatura;
Curriculum Vitae (anexo 1 do boletim de candidatura; ver Nota Explicativa A.);
Documentagdo oficial comprovativa das habilitagdes académicas (ver Nota Explicativa D.);
Certificado de adequada habilitagdo em inglés (ver Nota Explicativa D.);
Documento comprovativo dos resultados obtidos no GMAT - Graduate Management Admission Test (ver Nota Explicativa D.);
Desenvolvimento de 3 tépicos (anexo 2 do boletim; ver Nota Explicativa B);
Duas cartas de apreciagdo (anexas ao boletim de candidatura);
Fotocdpia do Bilhete de Identidade;
2 fotos.
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NOTAS EXPLICATIVAS

A. RESUMO BIOGRAFICO CURRICULUM VITAE

Junte, como Anexo 1, um resumo biografico de ndo mais de duas pdginas, no qual devera constar a sua actual posigdo profissional, incluindo a sua localizagdo
na hierarquia da organizagdo a que pertence, o tipo de tarefas e responsabilidades assumidas e o nimero de pessoas que eventualmente lidera.

B. TOPICOS DE DESENVOLVIMENTO

Topico 1: Analise de forma critica o desempenho da sua carreira actual e refira em que medida a realizagdo de um MBA na EGP-UPBS irad contribuir para o
alcance dos seus objectivos profissionais no médio prazo (max. 500 palavras).

Topico 2: Cite pelo menos um exemplo em que a sua personalidade e capacidade de lideranga tiveram um impacto na alteragdo de uma dada situagdo e
discuta em que medida essas caracteristicas poderdo ser aperfeicoadas através da frequéncia do MBA Executivo (mdx. 500 palavras).

Topico 3: Refira qual foi o seu maior insucesso até a data e que ilagGes retirou dessa experiéncia (méx. 500 palavras).

Pretende-se, com estes topicos, habilitar o juri de selecgdo a conhecer melhor a pessoa do candidato. Trata-se de seleccionar um grupo bem capacitado de
alunos que, pela diversidade das suas formacgdes, experiéncias profissionais e personalidades, possa constituir factor de aperfeigopamento pessoal e de
eficacia do trabalho em equipa, modalidade de trabalho que é fortemente incentivada durante o curso. Quaisquer informagdes que possa dar sobre as suas
capacidades, experiéncias e aspiragdes, que o individualizem entre os candidatos, terdo interesse para o juri.

C. CARTAS DE APRECIAGAO

Do processo de candidatura deverdo constar duas CARTAS DE APRECIAGCAO, que deverdo ser enviadas por duas pessoas que conhecam bem a sua carreira

profissional (uma delas podera ser de um docente). O juri de admissdo podera contactar os avaliadores para esclarecimentos adicionais.

As cartas de apreciagdo deverdo ser enviadas pelos avaliadores para o Servigo de Recomendacio para:
Admissdes nos envelopes fornecidos pela EGP-UPBS ou, em caso de impossibilidade de

os obter, em envelopes brancos remetidos para: MBA Executivo - Servico de
Admissdes, EGP-University of Porto Business School, Rua de Salazares 842, 4149-002

PORTO, Portugal. Em qualquer dos casos, o verso do envelope deve conter o nome do

candidato e a assinatura do avaliador na zona de colagem, para garantir que o
envelope ndo é violado (ver exemplo na figura). Assinatura do avaliador Data: __/_ /




D.

DOCUMENTOS COMPROVATIVOS

O candidato devera incluir:

documentagdo OFICIAL comprovativa das habilitagdes académicas, passada pelas institui¢des respectivas, com discriminagdo das classificagdes

v
obtidas;

v certificado de adequada habilitacdo em inglés, passado pelo Instituto Britdnico ou por outra instituicdo considerada credivel, nessa matéria, pelo
6rgdo competente da EGP-UPBS.
Aos candidatos que ndo apresentem documentagdo comprovativa de adequada habilitagdo em Inglés, sera requerida aprovagdo num teste
elaborado para o efeito (por exemplo, o TOEFL, o teste do Instituto Britdnico ou do American Language Institute).
Recorda-se que:
O GMAT - Graduate Admission Test € um importante elemento de valorizagdo de candidatura pelo que a sua ndo submissdo s6 podera
ser considerada, caso a caso, pelo juri de selecgdo.
O “TESTE GMAT” - que agora tem uma versdo baseada em computador - pode ser realizado no centro de formagdo Galileu, em Lisboa
ou no centro formagdo CESAE, no Porto. A data da realizagdo do teste é flexivel, podendo ser marcada pelo telefone. Recomenda-se a
consulta atenta do sitio www.mba.com.

E. OUTRAS INFORMACOES REVELANTES

Junte, como Anexo 3, informagdo relativa ao seu conhecimento de linguas estrangeiras, a sua participagdo em associagbes profissionais ou outras, as
publicagdes que tenha feito e actividades de caracter civico ou profissional em que tenha tido intervengdo. Refira datas e a natureza das fungdes exercidas.

MORADA PARA ENTREGA DA CANDIDATURA E INFORMACOES

EGP — University of Porto Business School | MBA Executivo — Servigo de Admissées | Rua de Salazares, 842 | 4149-002 PORTO | Portugal

Carla Lima | Telefone +351 226 153 270/73 | Fax +351 226 100 861 | E-mail: execmba@egp-upbs.up.pt




UNIVERSITY OF PORTO

PARA USO EXCLUSIVO DOS SERVICOS

Admitido [ ] N&o Admitido[ ] Pendente []

2 fotos

BUSINESS SCHOOL N2 Ordem |
BOLETIM DE CANDIDATURA MBA EXECUTIVO
A. INFORMACAO PESSOAL
Nome | |
Sublinhe e/ou os apelidos de familia

Data de Nascimento | Naturalidade | Imalidade | |
B.I. | | NIF | | Sexo M [ F [
Morada | |
Cddigo Postal | | Localidade | | E-Mail | |
Telefone | | Telemével | | Fax | |

Curso

RESUMO DA INFORMACAOQ SOBRE HABILITACOES ACADEMICAS (DA MAIS RECENTE PARA A MAIS ANTIGA)
INSTITUICI\O DE ENSINO

ANO DE ENTRADA

ANO DE CONCLUSE0 MEDIA FINAL

B. INFORMACAO PROFISSIONAL

Nome da Empresa |

| Grupo|

Assoc. EGP-UPBS []

Morada|

Cddigo Postal |

Telefone |

| Fax

| Localidade |

| NF |

| E-Mail |

Cargo actual |

EMPRESA OU INSTITUIGAO

NATUREZA DA FUNGAO

RESUMO DA INFORMACAO SOBRE A ANTERIOR EXPERIENCIA PROFISSIONAL (DA MAIS RECENTE PARA A MAIS ANTIGA)

DATA DE ENTRADA

DATA DE SAIDA

C. CARTAS DE APRECIACAOQ (VER NOTA EXPLICATIVA C.)

NOME

Indigue o nome, titulo e organiza¢do das duas pessoas cujas apreciagdes sao incluidas na candidatura:

TiTULO

EMPRESA OU INSTITUICAO
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D. RESULTADO DOS TESTES (vEr NOTA EXPLICATIVA D.)

GMAT - Graduate Management Admission Test pata [ ][] [CITTT] Resultado I:l
Inglés: Nome do exame/teste | Data El:”:l:l D:D] Resultado I:l

E. AUTENTICIDADE DA INFORMACAO

Certifico que toda a informagdo prestada nesta Candidatura estd correcta e que todos os documentos anexos sdo da minha autoria,

Data  [T1[[TTT]

Assinatura

F. PROTECGCAO DE DADOS

As informagdes fornecidas sdo destinadas a uso exclusivo da EGP - University of Porto Business School, e serdo utilizadas apenas com a
finalidade de informar os interessados de futuras edi¢des de cursos e eventos.

Autorizo, caso seja admitido, a utilizagdo dos meus dados, incluindo do meu curriculum, pelas seguintes entidades:
Servico de Carreiras O

Associagdo de Antigos Alunos (a3egp) []
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MBA EXECUTIVO

SERVICO DE ADMISSOES
UNIVERSITY OF PORTO
BUSINESS SCHOOL

CARTA DE APRECIAGAO DE CANDIDATO 2009 . 2010

PARA O CANDIDATO

Preencha, por favor, a primeira sec¢do deste impresso e assine-o onde indicado. Dé um impresso a cada uma das pessoas que fagca a apreciagao
abaixo solicitada. Essas pessoas deverdo enviar os impressos directamente ao Servico de AdmissGes nos envelopes fornecidos ou, em caso de
impossibilidade de os obter, em envelopes brancos remetidos para: MBA Executivo - Servico de AdmissGes, EGP - University of Porto Business School,
Rua de Salazares 842, 4149-002 PORTO, Portugal. Em qualquer dos casos, o verso do envelope deve conter o nome do candidato e a assinatura do
avaliador na zona de colagem, para garantir que o envelope ndo é violado.

Nome

Escreva em mailsculas e sublinhe os apelidos de familia
Opte por:
Prescindo do meu direito de tomar conhecimento desta avaliac3o e aceito que ela se mantenha confidencial [

Ndo prescindo do meu direito de tomar conhecimento desta avaliagdo []

Assinatura

PARA O AVALIADOR

O candidato acima indicado concorre a admissdo no MBA Executivo da EGP-UPBS. A sua avaliagdo é um elemento importante do processo de
admissdo. Estamos conscientes da dificuldade inerente ao fornecimento de informacgdo relevante e sincera e agradecemos a sua colaboragdo num
processo de selecgdo que se pretende de grande rigor. Por favor, tenha presente que quase todos os candidatos tém boas qualificagdes; o que aqui
interessa € o tipo de informacdo sobre a vida académica e profissional que s6 pode ser prestada por alguém muito familiarizado com as caracteristicas
e o potencial do candidato.

Pedimos-lhe que responda as perguntas feitas; se quiser acrescentar alguns comentdrios, faga-o em nota apensa. Agradeciamos que utilizasse, para
envio da sua resposta, o envelope enderegado que |he terd sido entregue pelo candidato ou, em caso de impossibilidade de o obter, um envelope
branco remetido para: MBA Executivo — Servigo de AdmissGes, EGP - University of Porto Business School, Rua de Salazares 842, 4149-002 PORTO,
Portugal. Em qualquer dos casos, o verso do envelope deve conter o nome do candidato e uma assinatura sua na zona de colagem, para garantir que
o envelope nado é violado.

Nomel |

Titulo ou cargo | Organizagdo |

CONTACTOS PARA INFORMAGOES ADICIONAIS SOBRE O CANDIDATO (0u CARTAO PESSOAL)

Morada| |

Localidade| | Codigo Postal | |

Telefone| | Telemovel | | E-Mail | |

Desde quando conhece o candidato? |

Em que qualidade? |

Em que medida discutiu com o candidato o seu propésito de frequentar o MBA Executivo?

Extensamente [_] Ligeiramente [ | N&o foi discutido [ ]




Utilizando a escala abaixo posicione o candidato relativamente a um grupo de referéncia que possa estabelecer (p. ex. quadros da sua empresa com

perspectivas de rapida ascensdo ou o conjunto dos seus ex-alunos).

Capacidade de comunicagdo
Oral

Escrita

Capacidade Analitica

Motivagdo para o curso

Integridade Pessoal

Maturidade

Autoconfianga

Receptividade a Critica

Capacidade de Autocritica

Iniciativa

Relacionamento Pessoal
Com superiores

Com pares

Com subordinados

Capacidade de Lideranga

Gestdo do Tempo

Capacidade de Organizagdo

Que caracteristicas do candidato gostaria de ver modificadas ou melhoradas? |

Baixa

oo doooooononn

Média

oo ooooodonnnn

Boa

oo oogoodoonnnn

Muito Boa

Joooon dogoodoonnn

Excepcional Incapaz de comentar

ool goooogodoon

oo oo oonnn

Eu recomendo, sem quaisquer reservas, o candidato para o MBA Executivo

Eu recomendo o candidato para o MBA Executivo

Eu recomendo, com algumas reservas, o candidato para o MBA Executivo

Eu ndo recomendo, o candidato para o MBA Executivo

Caso considere til a prestagdo de qualquer informagado adicional, por favor, faga-o nas linhas que se seguem.

0
0
O
(]

Assinatura

Obrigado pela sua colaboragao!

Data [T 1[TICTTT]




